
INFORMACJE O PROGRAMIE KADRY I PŁACE UŻYTECZNE PODCZAS MIGRACJI
 DO INNEGO SYSTEMU KADROWO-PŁACOWEGO

Dane płacowe i kadrowe zapisane są w folderze PLACE\DANE, w 
plikach z rozszerzeniem DBF.
Pliki z rozszerzeniem CDX są plikami indeksowymi ułatwiającymi 
wyszukiwanie w programie.
Nie zawierają danych.

Nazwy plików z wynagrodzeniami i składnikami wynagrodzeń składają 
się z czterech znaków
 oraz identyfikatora miesiąca i roku.

LISTA PLIKÓW W FOLDERZE DANE ZE WSKAŹNIKAMI MIESIĄCA I ROKU W 
NAZWIE

 1. PFIL - informacje o firmie, parametry, stawki, opcje, 
kalendarz wspólny
 2. PABL - lista symboli nieobecności
 3. PDOL - lista symboli dodatków
 4. PPOL - lista symboli potrąceń
 5. PAKL - lista symboli stawek akordowych
 6. PNAL - lista symboli list dodatkowych
 7. PBAL - lista symboli banków
 8. PZAL - lista symboli zakładów
 9. PSTL - lista symboli stanowisk
10. PKOL - lista symboli kosztów
11. PLIL - lista symboli list wypłat
12. PURL - lista symboli urzędów skarbowych
13. PSKL - lista symboli szkoleń
14. PPDL - skala podatkowa

15. POSP - informacje osobowe
16. PWYP - zatrudnienie, obliczone składniki wynagrodzeń
17. PKLP - kalenrzarze osobiste
18. PUMP - dane z umów o pracę, dane o ppk
19. PDOP - dodatki pracowników danym miesiącu
20. PPOP - potrącenia pracowników danym miesiącu
21. PAKP - akord pracowników 
22. PGOP - wynagrodzenia za godziny przepracowane, godziny 
normowane i nadliczbowe
23. PPMP - pożyczki mieszkaniowe

 24. PPKP - pożyczki z KZP
25. PNAP - listy dodatkowe
26. PBOP - umowy zlecenia
27. PABP - nieobecności
28. PROP - członkowie rodziny
29. PZTP - przebieg zatrudnienia
30. PURP - nieobecności w Kadrach
31. PNOP - dzienna ewidencja godzin
32. PN2P - dzienna ewidencja godzin - ciąg dalszy



 33. PSKP - szkolenia
34. PSBP - skierowania na badania

POZOSTAŁE PLIKI

PARP - archiwum
PSYL - parametry programu, scieżki dostępu
PURZS - kody urzędów skarbowych

OPIS PÓL PLIKU POSPmmrr.dbf - dane osobowe

NR_PRAC C(4) - numer pracownika
NAZWISKO C(31) - nazwisko
IMIE C(22) - imie
zaklad c(7) - symbol zakladu
IMIE2 C(22) - imię drugie
IMIEO C(22) - imię ojca
IMIEM C(22) - imię matki
NAZWISKOR C(31) - nazwisko rodowe
DATA_UR D - data urodzenia
MSCE_UR C(20) - miejsce urodzenia
obywatel c(22) - obywatelstwo
NR_IDEN C(13) - NIP
PESEL C(11) - pesel
NR_DOW C(30) -  nr dowodu
rodz_dok c(1) - rodzaj dokumentu
PLEC C(1) - płeć
Adres zamieszkania:
KRAJ C(15) - 
WOJEW C(20) - 
POWIAT C(20) - 
GMINA C(26) - 
ULICA C(30) -  
NR_DOM C(7) - 
NR_LOK C(7) - 
MIEJSCE C(26) - 
KOD C(6) - 
POCZTA C(26) - 
TEL C(12) -  
FAKS C(12) - 
Adres zameldowania:
WOJEWz C(20) - 
POWIATz C(20) -  
GMINAz C(26) -  
ULICAz C(66) - 
NR_DOMz C(7) - 
NR_LOKz C(7) - 
MIEJSCEz C(26) - 
KODz C(6) - 
POCZTAz C(26) - 
TELz C(12) - 
FAKSz C(12) - 



teleks c(10) - nie wykorzystane
skrytka c(6) - w zestawieniach kadrowych - pomocnicze
URZAD_SK C(2) - symbol urzędu skarbowego
nr_konta c(35) - nr rachunku bankowego
bank c(2) - symbol banku  
STAZ_INNY N(7,2) - staż w innych zakładach
DATA_ZATR D - data zatrudnienia
wym_etatu c(7) - wymiar etatu
STAZ_ZAKL N(5,2) -  staż w zakładzie
zatr_do d - zatrudnienie do
ZWOLniony C(1) - czy zwolniony
data_zwol d - data zwolnienia 
wojsko c(30) - podleganie służbie wojskowej
ubezp_gr n(8,2) - ubezpieczenie grupowe
zgloszen c(1) - zgloszenie do ZUS 
zmiana c(1) - czy zmiana danych do ZUS
zmiana_id c(1) - czy zmiana danych identyfikacyjnych
wyrejest c(1) - wyrejestrowanie
KOD_TYTU1 C(2) - kody tytułu ubezpieczenia
KOD_TYTU2 C(2) - 
KOD_TYTU3 C(1) - 
KOD_TYTU4 C(1) - 
POCZ_OKRN D -  początek okresu niesprawności
KON_OKRN D - koniec okresu niesprawności
POCZ_UOS D - data początku obowiązkowych ubezp. społecznych
UBO_EM C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.emeryt.
UBO_RE C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.rentow. 
UBO_CH C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.chorob.
UBO_WY C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.wypadk.
POCZ_UOZ D - data początku obowiązkowych ubezp. zdrowotnym
UBD_EM C(1) - dobrowol.ubezp.emeryt. (T/N)
UBD_RE C(1) - dobrowol.ubezp.rent. (T/N)
UBD_CH C(1) - dobrowol.ubezp.chor. (T/N)
POCZ_UDEM D - nie wykorzystane
POCZ_UBDCH D - nie wykorzystane
POCZ_UBDZ D - nie wykorzystane
SKL_UBDZ N(10,2) - nie wykorzystane
KOD_POKR C(2) - stopień pokrewieństwa 
WSP_GOS C(1) -  czy wspólne gospodarstwo
KOD_NIEZ C(2) - stopień niezdolności do pracy 
POCZ_NIEZ D - początek okresu niezdolności 
KON_NIEZ D - koniec okresu niezdolności
KOD_ZAW C(7) - kod zawodu
KOD_STA C(6) - kod stanowiska 
KOD_WYK C(2) - kod wykształcenia
kod_kasy c(3) - kod NFZ
NAZ_KASY C(23) - nazwa NFZ
data_kasy d - data przystąpienia
wyr_em c(1) - wyrejestrowanie z ubezp. społecznych
data_wyrem d - data wyrejestrowania z ub.społecz.
kod_wyrem c(3) - kod wyrejestrowania
wyr_re c(1) - nie wykorzystane - dla MuzeumL - status PPK
data_wyrre   - nie wykorzystane - Dla MuzemumL - data 



obow.zgłoszenia do PPK
kod_wyrre c(3) - V.02.  Kod wygaśnięcia/trybu rozwiązania stosunku
pracy
wyr_ch c(1)  - nie wykorzystane 
data_wyrch  - nie wykorzystane 
kod_wyrch c(3) - V.03.  Kod podstawy prawnej 
wygaśnięcia/rozwiązania stosunku pracy
wyr_wy c(1)  - nie wykorzystane
data_wyrwy  - nie wykorzystane  - Dla MuzemumL - data zgł.rezygn. 
do PPK
kod_wyrwy c(3) - V.04.  Strona, z inicjatywy której doszło do 
rozwiązania stosunku pracy
wyr_zd c(1) - wyrejestrowanie z ubezp. zdrowotn.
data_wyrzd d - data wyrejestrowania z ubezp. zdrowotnych 
kod_wyrzd c(3) -  kod wyrejestrowania z ubezp.zdrow.
data_kont - Data, od której będzie kontynowane ubezp. emerytalne i
rentowe"pole kontrolne
KOD_TYTU1d C(2) - drugi kod ubezpieczenia
KOD_TYTU2D C(2) - 
kod_tytu3d c(1) - 
kod_tytu4d c(1) -  
POCZ_UOSD - początek ubezp. obow.społecznych - drugi tytuł
WYM_ETATUD C(7) - wymiar etatu - drugi tytuł
UBO_EMd C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.emeryt. - drugi tytuł
UBO_REd C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.rentow. - drugi tytuł
UBO_CHd C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.chorob. - drugi tytuł
UBO_WYd C(1) - czy podlega obowiązk.ubezp.wypadk. - drugi tytuł
POCZ_UOZd - początek ubezp. zdrowotn. - drugi tytuł
UBD_EMd C(1) - czy podlega dobrow.ubezp.emeryt. - drugi tytuł
UBD_REd C(1) - czy podlega dobrow.ubezp.rentow. - drugi tytuł
UBD_CHd C(1) - czy podlega dobrow.ubezp.chorob. - drugi tytuł
POCZ_UDEMD - początek ubezp. dobrow. społecznych - drugi tytuł
POCZ_UDRED  - nie wykorzystane 
POCZ_UDCHD  - nie wykorzystane 
POCZ_UBDZD  - nie wykorzystane
SKL_UBDZD N(10,2) - nie wykorzystane
KOD_ZAWD C(7) - kod zawodu - drugi tytuł ubezp.
ROcZ_POD C(1) - czy przekroczenie rocznej podst. do ubezp.
KTO_INF C(1) - kto poinformował o przekroczeniu
TYT_WYR C(1) - wyrejestrowanie - z którego tytułu
kod_szcz c(9) - pod pracy w szczególnych warunkach
pocz_szcz - data początku pracy w szczególnych warunkach
kon_szcz - data końca pracy w szczególnych warunkach
zgloszd c(1) - czy zgłoszenie do drugiego tytułu ubezp.
data_rocz - data przekroczenia rocznej podstawy 
rodz_pit c(2) - rodzaj PIT
druk_pit c(1) - czy wydrukowany
okr_zat c(11) - poprzedni staż pracy
okr_ztb c(11) - bieżący staż pracy
okr_ztog c(11) - staż pracy - ogółem
podst_zusi n(11,2) - podstawa ZUS z innych źródeł
nr_renty c(20) -  nr renty
adr_zus c(20) -  adres ZUS
okr_zatn c(11) - okres zatrudnienia do nagr.jubil. 



okr_ztogn c(11) - okres zatrudnienia do nagr.jubil.-ogółem
data_badp - ostatnie badania lekarskie zwykłe 
data_badk - ostatnie badania lekarskie epidem.
kod_wyk2 c(2) - kod wykształcenia w Kadrach
kat_zasz c(4) - kategoria zaszeregowania
stanowisz c(100) - opis stanowiska 
wym_etat n(5,3) - wymiar etatu
RODZ_ZATR C(1) - rodzaj zatrudnienia
wynagrodz n(11,2) - wynagrodzenie - wprowadzane w kadrach
url_zalk n(6,2) - urlop zaległy - kadry
url_nalk n(6,2) - urlop należny - kadry
url_wykk n(6,2) -  urlop wykorzystany - kadry
url_pozk n(6,2) -  urlop pozostały - kadry
url_zalkb n(6,2) - urlop zaległy - kadry z bieżącego roku
url_zalkg n(7,2) - urlop zaległy - kadry - w godz.
url_nalkg n(7,2) - urlop należny - kadry - w godz.
url_wykkg n(7,2) - urlop wykorzystany - kadry - w godz.
url_pozkg n(7,2) - urlop pozostały - kadry - w godz.
url_zalkbg n(7,2) - urlop zaległy - kadry z bieżącego roku-w godz.
url_opn n(6,2) - urlop opiek. należny - Kadry
url_opk n(6,2) - urlop opiek. wykorzyst - Kadry
url_opp n(6,2) - urlop opiek. pozostały - Kadry
url_opng n(7,2) - urlop opiek. należny - Kadry - w godz.
url_opkg n(7,2) - urlop opiek. wykorzyst - Kadry - w godz. 
url_oppg n(7,2) - urlop opiek. pozostały - Kadry - w godz.
url_okol n(6,2) - urlop okolicznościowy wykorzystany
url_bezc n(6,2) - urlop bezpłatny - kadry - w dniach mies.
dni_chorc n(6,2) - dni choroby - Kadry w dniach mies. 
dni_nn n(6,2) - dni NN - Kadry
url_plam n(6,2) - dni urlopu płatnego w miesiącu bieżącym - Kadry
url_opim n(6,2) - dni opieki w miesiącu bieżącym - Kadry
url_okom n(6,2) - dni url. okolicz. w miesiącu bieżącym - Kadry
url_bezm n(6,2) - dni urlopu bezpłatnego w miesiącu bieżącym - 
Kadry
dni_chom n(6,2) - dni choroby w miesiącu bieżącym - Kadry
dni_nnm n(6,2) - dni NN w miesiącu bieżącym - Kadry
url_okolg n(7,2) - godziny urlopu okolicz.wykorz. - Kadry
url_bezg n(7,2) - godziny urlopu bezp.wykorz. - Kadry
dni_chorg n(7,2) - godziny choroby - Kadry
dni_nng n(7,2) - godziny NN - Kadry
url_plamg n(7,2) - godz. urlopu płatnego w miesiącu bieżącym - 
Kadry
url_opimg n(7,2) - godz. opieki w miesiącu bieżącym - Kadry
url_okomg n(7,2) - godz. url. okol. w miesiącu bieżącym - Kadry
url_bezmg n(7,2) - godz. urlopu bezpł. w miesiącu bieżącym - Kadry
dni_chomg n(7,2) - godz. choroby w miesiącu bieżącym - Kadry
dni_nnmg n(7,2) - godz. NN w miesiącu bieżącym - Kadry
url_bez n(6,2) - dni urlopu bezpłatnego - kadry - w dniach 
roboczych
dni_chor n(6,2) - dni choroby - kadry - w dniach roboczych
lista C(2) - symbol listy płac
kat_zasz2 c(4) - kategoria zaszeregowania
msc_koszt c(8) -  miejsce kosztów
STANOWIS C(5) - kod stanowiska



dods_ob n(4,1) - dodatek stażowy obliczony
inf_dod c(80) - informacje dodatkowe
inf_dod2 c(60) - informacje dodatkowe cd.
dod_upr c(40) - dodatkowe uprawnienia
data_bhp d,- data szkolenia bhp
jednos c(8) - symbol jednostki org.
symbol c(2) -  parametr
dni_pr n(6,2) - dni pracy 
godz_pr n(7,2) - godziny pracy 
godz_sw n(7,2) - godz.pracy w święta - kadry (nie wprow.)
godz_dod n(7,2) - godz.pracy w dni wolne - Kadry (nie wprow.)
nr_konta2 c(35) - drugi rachunek bankowy
bank2 c(2) - drugi bank
proc_bank2 n(3) - procent wypłaty na drugi rachunek
kw_bank2 n(7,2) - kwota wypłaty na drugi rachunek
dods_30 n(4,1) - dodatek stażowy - max procent
wyslany c(1) - czy wysłany PIT
KOD_GM C(7) - kod gminy
ZGL_F C(1) - czy zgłoszenie do PFRON
zgl_fu c(1) - zgl. do PFRON - czy działalność gosp.
poz17_20 c(1) - zgl. do PFRON - czy efekt zachęty
kod_wyk_f c(1) - kod wykształcenia PFRON
kod_zaw_f c(6) - kod zawodu PFRON
msce_f c(1) -  - zgl. do PFRON - miejsce Miasto/Wieś
kod_woj_f c(2) - kod województwa PFRON
rozw_st_f c(1) - rozwiązanie stosunku pracy PFRON
ch_Um_f c(1) - czy choroba umysłowa PFRON
nrDzien c(100) - nr dziennika 
nr_obec c(4) - nr na liście obecności
nr_obec2 c(1) - nr listy obecności (RY) 
nr_lis_ob c(3) - nr listy obecnośći
okr_zatu c(11) - dni url.bezpł. w przebiegu zatrudnienia
zaplacone c(1) - czy zapłacono za godz.nadl. - kadry 
okres c(1) -  okres rozliczania godz.nadliczbowych - kadry
gnad_mies n(6,1) - godziny nadliczbowe w mies -kadry
gnad_nar n(6,1) -  godziny nadliczbowe narastająco - kadry 
juz_prac c(1) -  czy wcześniej pracował
przycz_zw c(1) - przyczyna zwolnienia
POCZ_OKRr D - pocz. ookresu niepełnospr.
KON_OKRr D - pocz. ookresu niepełnospr. 
jest_renta c(1) - czy jest renta
inf1 c(250) - informacje dodatkowe
inf2 c(250) -  informacje dodatkowe
inf3 c(250) - informacje dodatkowe
przy_niep c(30) - przyczyna niepełnospr.
San_epid c(1) - nie wykorzystany
data_pod d - nie wykorzystane
zawod c(30) - opis zawodu
nr_akt_ar c(4) - nr akt archiwalnych
dnor_godz n(3,1) -  dzienna norma godzin
data_ost d - data ostatniej zmiany danych
dni_wol_m n(3) - dni wolne przepracow w mies.
dni_wyb_m n(3) - dni wybrane w mies.
dni_wol_n n(3) - dni wolne przepracow narast.



dni_wyb_n n(3) - dni wybrane narastająco
rodz_ide c(1) - rodzaj identyfikatora NIP/PESEL ( do PIT)
kod_kr c(2) - kod kraju
NrKarZe c(7) - nr karty zegarowej
okr_badp n(1) - okres między badaniami lek. zwykł. 
okr_badk n(1) - okres między badaniami lek. epidem.
okr_bhp n(1)) - okres między szkoleniami bhp

OPIS PÓL PLIKU PWYPmmrr.dbf - wynagrodzenie

NR_PRAC C(4) - nr pracownika
NAZWISKO C(31) - nazwisko
IMIE C(22) - imie
zaklad c(7) -  symbol zakładu
lista C(2) - symbol listy wypłat
msc_koszt c(8) - miejsce kosztów
data_wyp d - data wypłaty
 STANOWIS C(5) - stanowisko
WYM_ETAT N(5,3) - wymiar etatu
dnir_dod N(2) - dni robocze dodatkowe
RODZ_ZATR C(1) - rodzaj zatrudnienia
ulgac c(1) - czy jest kwota wolna od podatku
kosztc c(1) - czy są koszty
ULGA n(7,2) - kwota ulgi
KOSZT_U_D N(7,2) - kwota kosztów uzyskania przychodu
KOREKTA C(1) - czy obliczać wyrównanie do najniższej krajowej
UBEZpiecz C(1) - czy ubezpieczony  - nie wykorzystane (na l. def. 
do grupowania wg płci)
OPODATK C(1) - czy opodatkować 
url_zal n(6,2) - urlop zaległy
url_nal n(6,2) - urlop należny
url_wyk n(6,2) - urlop wykorzystany
url_poz n(6,2) - urlop pozostały
WYNAGRODZ N(11,2) - wynagrodzenie
FUNKCYJK N(11,2) - dodatek funkcyjny - kwota
FUNKCYJP N(5,1) - dodatek funkcyjny - procent
FUNKCYJPN N(11,2) - dodatek funkcyjny - kwota - przeliczeniach
FUNKCYJKN N(11,2) - dodatek funkcyjny - procent - obliczony
PREMIAK N(11,2) - premia - kwota
PREMIAP N(6,2) - premia - procent
PREMIAPN N(11,2) - premia procent - obliczona ;
PREMIAKN N(11,2) - premia kwota po obliczeniach;
od n(9,2) - do n(9,22) -  okres za ktory jest premia (do chorob.) 
- (dla RY - godz nadl 100-dobowe i śr-tyg);
prem_chor n(10,2) - premia do chorob - nie wykorzystane (dla RY - 
dodatek za godz.nadl100-średn-tyg);
STAW_ZAS N(11,2) - stawka zasadznicza;
DOD_STAZ N(11,2) - dodatek stażowy;
DNI_PR N(7,3) - dni pracy 
dni_son n(5) - dni pracy w dni wolne - poza akordem 
dni_soa n(5) - dni pracy w dni wolne - w akordzie
GODZ_PR N(9,2) -  godziny pracy
GODZ_PRA N(9,2) - godziny pracy w akordzie



GODZ_PRN N(9,2) - godziny pracy poza akordem
godz_nor n(9,2) -  godziny normowane
godz_nora n(9,2) -  godziny normowane - akord lub dla RY -godziny 
norm. z dod.do nadl.
godz_norn n(9,2) - godziny normowane - poza akordem
GODZ_NAD N(9,2) - godziny nadliczbow
GODZ_NADA N(9,2) - godziny nadliczbow - akord
GODZ_NADN N(9,2) - godziny nadliczbow - poza akordem
ZAAKORD N(11,2) - wynagr. za pracę akordową
ZAGODZ N(11,2) - wynagrodzenie za godziny pracy normowane
zanadg n(11,2) -  wynagrodzenie za godz. nadliczbowe
zagodzr n(11,2) - wynagrodzenie za godziny pracy razeem
zaakordr n(11,2) - wynagrodzenie za akord razem
zanadga n(11,2) - wynagr. za nadliczbowe w akordzie
zanadgn n(11,2) - wynagr. za nadliczbowe poza akordem
dodnada n(11,2) - dodatki do godz.nadl. w akordzie
dodnadn n(11,2) -  dodatki do godz.nadl.  poza akordem
razem_sw n(11,2) - razem świadczenia
dodnad50 n(11,2) - dodatki 50% za godz.nadl. 
dodnad100 n(11,2) -  dodatki 100% za godz.nadl.
dodnad n(11,2) -  dodatki za nadl. razem
RAZEM_DOD N(11,2) - razem dodatki
ZANADGR N(11,2) - za godziny nadliczbowe - stawka i dodatki
dni_upm n(6,3) - dni urlopu w miesiącu
 dni_upr n(6,3) -  dni urlopu robocze
dni_ubm n(2) - dni urlopu bezpłatnego w miesiącu
dni_ubr n(2) - dni urlopu bezpł.atnego robocze
dni_chm n(2) - dni choroby w miesiącu 
dni_chr n(2) - dni choroby robocze
dni_zam n(2) -  dni zasiłków w miesiącu
dni_zar n(2) -  dni zasiłków robocze
zaurlop n(11,2) -  wnagrodzenie za urlop
zachor n(11,2) -  wynagrodzenie za chorobę
zachorz n(11,2) - zasiłki
dni_url n(2) - dni urlopu - robocze
pOZ_MIESZ N(11,2) - pożyczka mieszkaniowa
RATA_PKZP N(11,2) - rata pożyczki kzp
SKLA_PKZP N(11,2) - składka na kzp
ZUS_POD N(11,2) - zasiłki podlegające podatkowi
ZUS_NIEPOD N(11,2) -  zasiłki nie podl.podatkowi (podwyższenie 
zasiłku mac.)
RAZEM_ZUS N(11,2) -  razem zasiłki
RAZEM_POT N(11,2) - razem potrącenia
NIEPODL N(11,2) - składniki niepodlegające podatkowi
BRUTTO N(11,2) - wynagrodzenie brutto
doopod n(11,2) - podstawa podatku
doopodn n(11,2) -  podstawa podatku narast. od pocz. roku
BRUTTON N(11,2) - wartość netto (przed potrąceniami)
DOWYPLATY N(11,2) - kwota do wypłaty
KOREKTAn N(11,2) -  kwota wyrównania
ROZNICA N(8,2) - nie wykorzystane
NADPLATA N(11,2) - nadpłata podatku
INNA_ZAL N(8,2) - niedopłata podatku
PR_POD N(3) - procent podatku



ZAL_20 N(11,2) -  zaliczka na podatek
zal_20ch n(11,2) - zaliczka na podatek od  chorobowego
ZAL_AK N(11,2) - zaliczka po odjęciu kwoty wolnej
ZALICZKA N(11,2) - zaliczka z wynagrodzenia
zal_ursk n(11,2) - podatek do urzędu skarbowego
ubezp_gr n(11,2) - ubezpieczenie grupowe (zwiększa podst. podatku)
ubezp_grn n(11,2) - nie wykorzystane (zastępczo na liście 
definiowanej)
ubezp_nz n(11,2) - ubezp.grupowe nie podlegające ZUS
il_podat n(8,3) - liczba podatników 
il_zatr n(8,3) - liczba zatrudnionych
il_ubezp n(8,3) - liczba ubezpieczonych
suma_chor n(3) - dni choroby na początku miesiąca (narast.od pocz.
roku)
SUMA C(1) - parametr
PODST_WYR N(11,2) - podstawa wyrównania
PODST_ZUS N(11,2) - podstawa składek zus na ubesp. emeryt. i rent.
PODST_ZUSN N(11,2) - podstawa składek zus na ubesp. emeryt. i 
rent. - narastająco 
podst_zusc n(11,2) - podstawa składek zus na ubesp. chorobowe
PODST_ZUSZ N(11,2) - podstawa składek zus na ubesp. zdrowotne
ZUS_EM N(11,2) -  składka emerytalna - pracownik
ZUS_RE N(11,2) -  składka rentowa
ZUS_CH N(11,2) -  składka chorobowa
ZUS_WY N(11,2) -  składka wypadkowa - brak
ZUS_KAS N(11,2) - składka zdrowotna
ZUS_EMP N(11,2) -  składka emerytalna - pracodawca
ZUS_REP N(11,2) -  składka rentowa
ZUS_CHP N(11,2) -  składka chorobowa - pracodawca - brak
ZUS_WYP N(11,2) -  składka wypadkowa - pracodawca
ZUSNIE N(11,2) - wynagrodzenie nie podl.ZUS
podst_zusb n(11,2) -  podstawa składek z budżetu
zus_emb n(11,2) -  składka emerytalna - budżet
zus_reb n(11,2) - składka rentowa - budżet
zus_emf n(11,2) - skladka emerytalna -PFRON 
zus_ref n(11,2) - skladka rentowa -PFRON 
zus_chf n(11,2) -  skladka chorobowa -PFRON
zus_wyf n(11,2) - skladka wypadkowa -PFRON
swiad_ch n(11,2) - świadczenia z ub.chor. 
swiad_wy n(11,2) -  świadczenia z ub. wypadkow.
swiad_bu n(11,2) - świadczenia z budżetu
sred_ostch n(11,2) - ostatna średnia do choroby 
sred_ostu n(11,2) - ostatnia średnia do urlopu  

 data_ostch d - data obl.ostatniej średniej do chor. 
nadplatg n(11,2) - nadpłata podatku w gotówce
ubezp_sp n(11,2) - ubezpieczenia społeczne
zus_kaso n(11,2) - składka zdrowotna do kwoty podatku
ubezp_ch n(11,2) -  składniki wyn.podl ZUS w czasie choroby
zaniech_p n(11,2) - zaniechanie poboru pod.(jeśli są odliczenia)
rokw c(4) - miesw c(2) - rok i miesiąc rozliczeniowy
kw_socjal n(11,2) - wynagrodz. z fund.socjal.
zus_kaspo n(11,2) - składka zdrowotna z wynagrodzenia 
godz_nadr n(10,2) -  godziny nadliczbowe narastająco (KAROLEW)
zus_kasc n(11,2) - skłądka zdrowotna bez ograniczeń do kwoty 



podatku
 zusfp c(1) - czy obliczać składkę na FP

bank c(2) - symbol banku
udzialy n(9,2) -  udziały członkowskie
kw_odl n(11,2) - kwota odliczeń od podatku
pod_odl n(11,2) - pozostaje do odliczenia
PRZYCH_Z N(11,2) - przychód wypłacony przez ZUS (do PIT)
ZUS_Z_SP N(11,2) -  skł. na ub.społ. od przych. wypłac. przez ZUS 
(do PIT)
DOCH_Z N(11,2) - dochód. wypłac. przez ZUS (do PIT) 
ZUS_Z_ZD N(11,2) - skł. na ub.zdrow. od przych. wypłac. przez ZUS 
(do PIT) 
PODAT_Z N(11,2) - zal. na pod.. od przych. wypłac. przez ZUS (do 
PIT)
dnor_godz n(3,1) - dzienna norma godzin 
KOSZT_DOD N(11,2) - dodatkowe koszty (uzupełnienie danych)
ULGA_DOD N(11,2) - dodatkowa kwota wolna od podatku (uzupełnienie 
danych)
PRZYCH_M N(11,2) -  przychód za miesiące (do chorobowego i karty 
zasiłkowej)
PRZYCH_P N(11,2) - przychód przeciętny 
DATA_OSTUR D - data poprzedniego urlopu
obliczony c(1) - wskaźnik - czy obliczony
podst_zusf n(11,2) - podstawa składki na FP
WART_GOT N(11,2) -  wypłata gotówka
WART_PRZ N(11,2) - wypłata przelewem
podsw_zusb n(11,2) -  podstawa składek na urlopie wychow. (budżet)

zus_embw n(11,2) -  składka emerytalna na url.wychow.
zus_rebw n(11,2) - składka rentowa na url.wychow.
podsm_zusb n(11,2) - podstawa składek na urlopie macierzyńskim 
(budżet)  
zus_embm n(11,2) -  składka emerytalna na url.macierzyńskim
zus_rebm n(11,2) - składka rentowa na url.macierzyńskim
zus_fp n(11,2) - składka na FP
zus_fg n(11,2) - składka na FGSP 
podst_zuse n(11,2) - podstawa składki na FEP (proporcjonalnie do 
liczny dni pracy w war.szcz.) 
zus_fep n(11,2) - składka na FEP
wynagrod2 n(11,2) - druga stawka przy zmianie stawki w miesiącu 
ulgac_dz c(1) -  ulga na dziecko - liczba dzieci
podzw_zusb n(11,2) - podst. ub.zdrow. na urlopie wych - nie 
wykorzys. bo jest obl. podczas eksportu
wspol_op c(1) - czy wspólne opodatkowanie 
czas_nor n(3) - liczba godzin do przepracowania wg kalendarza
dni_urd n(7,3) -  dni urlopu na dziecko (symbol URD) w miesiącu
urd_wyk n(7,3) -  dni urlopu na dziecko (symbol URD) wykorzystane 
od początku roku
dni_opi n(3) -  dni opieki w miesiącu
opi_wyk n(3) - dni opieki wykorzystane od początku roku
dni_opn n(3) - dni opieki na noworodka w miesiącu
opn_wyk n(3) - dni opieki na noworodka wykorzystane od początku 
roku
przych_a n(11,2) -  przychód, od którego są koszty 50%



koszt_a n(11,2) -  kwota kosztów 50%
razem_swn n(11,2) -  kwota świadczeń nie podl. podatkowi
wyn_kosz50 n(5,2) - procent wynagrodzenia, od którego są koszty 
50%
zus_kas7 n(11,2) - składka na ubezp. zdrowotne bez ograniczeń do 
kwoty podatku
godz_url n(6,2) -  godziny urlopu wypoczynkowego
godz_urd n(6,2) - godziny opieki na zdrowe dziecko  
zus_empf n(11,2) - składka emerytalna wykazana w <p4> na RCA 
(niepełnosprawni)
symbol c(2) - parametr na wydrukach
odsetki n(11,2) -  odsetki od pożyczki mieszkaniowej
godz_nad50 n(9,2) -  godziny nadliczbowe 50%
godz_nad10 n(9,2) - godziny nadliczbowe 100%
il_zasb n(7,2) -  liczba zasiłkobiorców
prac_int c(1) -  czy rpacownik interwencyjny
kod_tytu4 c(1) -  tytuł ubezpieczenia - stopień niepełnasprawności
za_odz c(1) - czy ekwiwalent za odzież (stare) 
kwsocjal n(7,2) -  fundusz socjalny w miesiącu
kwsocjalr n(7,2) - fundusz socjalny w roku
url_zalg n(7,2) - godziny urlopu zaległego
url_nalg n(7,2) - godziny urlopu należnego 
url_wykg n(7,2) -  godziny urlopu wykorzystanego
url_pozg n(7,2) -  godziny urlopu pozostałego
wynag_od d - zmiana stawki w trakcie miesiąca - od kiedy
wsk_zus n(5,2) -  procent - składki ZUS
zaurlopp n(11,2) - wynagrodzenie za urlop płatny (symble URP-URF) 
dni_urz n(3) - dni urlopu na żądanie 
urz_wyk n(3) - urlop na żądanie wykorzystany od początku roku
chor_Nr n(11,2) - 1/12 nagrody rocznej i muzealnej do podst 
chorob. (MUZ) lub liczba dni chor. WCS (DAR)
mies_nr n(2) -  miesiąc nagrody rocznej
chor_mu n(11,2) -  1/12 nagrody rocznej i muzealnej do podst 
chorobowego (MUZW)
mies_mu n(2) -  miesiąc nagrody muzealnej
okres c(1) - rozliczenie godzin nadliczbowych (liczba miesięcy)  
gnad_narP n(6,1) - liczba godz.nadl.narastająco do rozliczenia 
-50%
gnad_narS n(6,1) -  liczba godz.nadl.narastająco do rozliczenia 
-100%
powrot_wy n(2) -  liczba miesięcy od powrotu z urlopu wychow. (do 
obl.FP i FGSP)
podst_fgn n(11,2) - podstawa składki na FGSP 
zusfg c(1) -  czy obliczać składke na FGSP
delegacje n(11,2) - delegacje (RY)
nieob_pla n(11,2) - wynagrodzenie za nieob.płatną (symbol NUP)
jk1 n(6,2) -  jk2 n(6,2) - jk3 n(6,2) - jk4 n(6,2) - jk5 n(6,2) - 
jk6 n(6,2) - jk7 n(6,2) - jk8 n(6,2) -
   jednostki kosztów w procentach (DL)
jednos c(8) - jednostka - kadry
okr_bpsy n(1) -  okres między badaniami lek. psych.
okr_bche n(1) - okres między badaniami lek.chem.  
data_bpsy d - data badań lek. psych.
data_bche d - data badań lek. chem.



brutUst n(11,2) -  premiak=BrutUst-brutto (RY)
wybor n(1) -  czy wybrane do zmian
dni_ch_bo n(2) -  liczba dni chorobowego u innego pracodawcy (OS)
dni_ur_bo n(2) -  urlop wypoczynkowy u poprz prac.(OS)
dni_uz_bo n(2) - urlop na żądanie u poprz prac(OS)
ppk_podst n(11,2) -  podstawa składek na PPK
ppk_pra_k1 n(8,2) - składka pracownika 
ppk_pra_k2 n(8,2) - składka pracownika
ppk_pra_k n(8,2) -  składki pracownika-razem
ppk_pla_k1 n(8,2) -  składka płatnika
ppk_pla_k2 n(8,2) - składka płatnika 
ppk_pla_k n(8,2) - składka płatnik - razem
dni_opd n(3) - dni opieki dodatkowej
opd_wyk n(3) - dni opieki dodatkowej wyk.od pocz. roku

    

OPIS PÓL PLIKU PABPmmrr.dbf nieobecności

NR_PRAC C(4) - 
NAZWISKO C(31) - IMIE C(22) - ;
symbol c(3) - symbol nieobecności
ZAKLAD C(7) - symbol zakładu
stanowis c(5) - symbol stanowiska 
lista c(2) -  symbol listy wypłat
naglow c(10) - nagłowek na liście wypłat  
oblicz c(1) - czy program oblicza stawkę (T/N)
DATA_OD D - początek nieobecności - data
DATA_DO D - koniec nieobeecności - data
DNI_miesn N(6,3) - liczba dni w miesiącu
dni_robn N(6,3) -  liczba dni roboczych
dni_platn n(6,3) - liczba dni płatnych
podatek c(1) - czy podlega podatkowi
kontyn c(1) - czy kontynuacja z poprzedniego miesiąca  
kod_ch c(4) - kod choroby
sredniar n(7,2) - stawka wprowadzona ręcznie 
sredniap n(7,2) - stawka obliczona przez program 
wartosc n(11,2) - wartość wynagrodzenia za bieobecność
kod_swiad c(3) -  kod świadczenia (RSA)
dzienp n(3) -  początek nieobecności - dzień
dzienk n(3) - oniec nieobeecności - dzień 
wsk_wal n(6,2) - wskaźnik waloryzacji
przych_m n(11,2) - przychód za miesiące   
przych_p n(11,2) -  przychód przeciętny
liczba_ms n(2) - liczba miesięcy
go_robn n(6,2) -  godziny robocze nieobecności
go_robp n(6,2) -  godziny przepracowane danego dnia jesli URD za 
cześć dnia
miesw c(2) -  rokw c(4) - 
rodz_zatr c(1) - rodzaj zatrudnienia
msc_koszt c(8) - miejsce kosztów
suma c(1) - parametr kontrolny do usuwania
zada c(1) - czy urlop na żądanie



nowor c(1) - czy na noworodka
seriaZla c(4) -  ZLA seria
numerZla c(10) -  ZLA - numer
data_odz d - data na ZLA - od
data_doz d - data na ZLA - do 
nr_pr_in c(4) - numer innego pracownika do obliczenia stawki 
podst_wych n(11,2) - podstawa składek ZUS na urlopie wychowawczym

INFORMACJE O EKSPORCIE I WYSZUKIWANIU DANYCH

Za pomocą programu SZUK.EXE lub przycisku EKSPORTUJ na tym 
ekranie,
 dane ze wszystkich plików DBF można wyeksportować do pliku w 
formacie CSV,
 który otwiera się w arkuszu kalkulacyjnym lub notatniku.

Program SZUK.EXE można pobrać ze strony WWW.JARSOFT.POZNAN.PL, 
zakładka pliki do pobrania, pozycja 8.
Oprócz eksportu danych program posiada też funkcję przeszukiwania 
zawartości dowolnych plików tekstowych
 (TXT, CSV, XML i inne).
Program przeszukuje pliki w podanym folderze i podfolderach 
szukając podanego tekstu.
Wynik wyszukiwania wyświetla na ekranie lub zapisuje do pliku.
Jeśli jako folder podamy nazwę dysku np c:\ to program przeszuka 
wszystkie foldery na dysku.

INFORMACJE DOTYCZĄCE EKSPORTU PIT

W przypadku gdy w programie PŁACE jest nieaktualna wersja PIT, 
zamiast tworzyć pliki XML można
 wyeksportować dane z PIT w formacie CSV.
W przypadku konieczności zmian, można otworzyć go w arkuszu 
kalkulacyjnym i np zmienić nagłówki.

Większość progrmów wysyłających PIT-y na strony mf ma mozliwość 
importu danych z tego formatu.

 


